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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, 31 de Mayo de 2021

Sefior (a)

OSCAR YESID VEGA FONTECHA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.2338153
Profesional G02

Lider Emprendimiento

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
mayo del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2338153 del afio 2021

LIZETH JOHANA SIERRA ARIZA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1099209126 de Barbosa,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Sena Emprende Rural, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas del 01
al 31 de de mayo 2021 objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fijja como valor total para el contrato la suma de treinta y cinco millones
setecientos ochenta y seis mil seiscientos sesenta y siete pesos M/cte. ($35.786.667). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista en pagos mensuales, cada pago sera proporcional a los dias de
ejecucién del contrato en el periodo, teniendo como referente la suma de tres millones novecientos cuatro
mil pesos M/te. ($3.904.000), que corresponde a un periodo de un mes contable. Amparados en el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1221 del 18 de enero de 2021

Plazo: Sera hasta el (18) de (diciembre) de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor de emprendimiento y apoyo a la
gestion del emprendimiento rural, en la modalidad presencial y a distancia; enmarcada en los
lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la | Se realiz6 la planeacién de | Programacion de actividades de
planeacion de los | activividades mensual para | aprendizaje en formato Excel y pdf de
procesos formativos | las fichas: Informe_Apoyo_Formacion Horas
del acuerdo a lo | Ficha: 2297483 y 2297507: | Programadas en Sofia de ubicado en el
establecido en los | Autoconsumo, Produccion | DRIVE carpeta personal, correspondientes
lineamientos Agropecuaria Ecologica | al mes de mayo.
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SENA
entregados por la | para la Soberania
Coordinacion Alimentaria. https://drive.googdle.com/drive/u/1/folders/
nacional de | Ficha: 2313802, | 1J0f76awYDwBh6Ue00OpCSK
emprendimiento. Fortalecimiento: Buenas | 4AmGT9cm6xCn

Practicas Agricolas.

Ficha: 2313804,
Fortalecimiento: Control
Fitosanitarios del cultivo de
cacao.

Ficha: 2315103,
Agronegocio: Emprendedor
en Produccion y
comercializacion de
Plantulas en vivero.

Ficha: 2335416,
Fortalecimiento: Control
Fitosanitarios del cultivo de
cacao.

Realizar alistamiento
de la formacion, en
la formulacion de los
proyectos formativos

con caracter
empresarial, usando
tecnologias

adecuadas y
adaptadas a las
condiciones locales,
en aras de su
sostenibilidad, la
generacion de
ingresos y empleo,

en articulacién con
los instructores de
emprendimiento;
debidamente
costeados y con
actividades definidas
en el marco del uso
de estrategias
didacticas bajo la
filosofia de aprender
haciendo;
priorizando el uso de
los materiales de
formacion.

Se realiz6 el alistamiento para
el siguientes programas de
formacion.

Ficha: 2297483 y 2297507:.

Autoconsumo, Produccion
Agropecuaria Ecologica
para la Soberania
Alimentaria.

Ficha: 2313802,
Fortalecimiento: Buenas

Practicas Agricolas.

Ficha: 2313804,
Fortalecimiento: Control
Fitosanitarios del cultivo de
cacao.

Ficha: 2315103,
Agronegocio: Emprendedor
en Produccion y
comercializacion de
Plantulas en vivero.

Alistamiento: Programa, Guias, proyecto
formativo, planeacion pedagodgica, material
pedagodgico para impartir formacién.

https://drive.google.com/drive/folders/
1QwiePhieoCfUelODOXmGIrrAXJV1QcTwp

https://drive.google.com/drive/folders/
1f5sf0gxTkPdiyvON5Q00Gn3S3PB2HKTA

https://drive.google.com/drive/folders/
laliHOIBnY DrdgfifdKeEJTrdk9I5Jp5tM

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/
LIEdMfIOGNmM7308Vu_Fkll_Q5Nx4xOnJH

Ejecutar las acciones
de formacion
haciendo uso de la
estrategia

Impartir formacion profesional
integral seglin planeacion
pedagdgica:

Evidencias de Actividades desarolladas en
el mes de mayo.

Link del DRIVE donde se encuentra la
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pedagoégica de
"formacion por
proyectos” y en la
modalidad  blended
learning, de acuerdo
con los
procedimientos y

Ficha: 2297483 y 2297507:

Autoconsumo, Produccion
Agropecuaria Ecologica
para la Soberania
Alimentaria.

Ficha: 2313802,
Fortalecimiento: Buenas

informacioén.

https://drive.google.com/drive/u/1
[folders/13DVbnM1FaHMYzhal D52t
AJeCeYdiYiHC

lineamientos Practicas Agricolas.
establecidos en la
guia para la | Ficha: 2313804,
ejecucion del | Fortalecimiento: Control
programa SER. Fitosanitarios del cultivo de
cacao.
Ficha: 2315103,
Agronegocio: Emprendedor
en Produccion y
comercializacion de
Plantulas en vivero.
R'eportar' Y | Se entrega reporte mensual | Carpeta personal en Drive, con la
sistematizar ~ las | de actividades al Dinamizador | documentacién  solicitada, tales como
actividades, aC(I:t'OSeS Rural de Centro SER, | evidencias, programacién por mes y
?/ealizadas res;na oesl Maurici.o Ortiz,”,para la | reporte por mes; Ver carpeta mes de mayo.
marco del objeto respectiva revision del
contractual, en los | Mmismo. https://drive.google.com/drive/u/1/folders/
diferentes sistemas, lvUyvZ-
p|ataf0rmas y 4fYCkLO7052W_SMWWWONi4H9UA
formatos
establecidos por el
SENA para el
seguimiento de la
informacion, tales
como Sofia Plus y
otros dispuestos

temporalmente para
el seguimiento de

actividades
especificas,
entregando informe
al supervisor del
contrato y al
Dinamizador  Rural

de Centro SER o
quien cumpla sus
funciones.

Programar y reportar
a su supervisor de
contrato, con una
antelacion minima de

una semana los
ambientes de
aprendizaje y

Programacion de Actividades
a Ejecutar en la plataforma
sena sofia.

Pantallazo plataforma sena sofia- carpeta -
obligacion 9

Link diagramador horarios mes mayo

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/
10_mpEocHaXCEOQiKroUJn4-vA2VxFrwdl
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unidades productivas
a visitar, de manera
gue se autorice por
escrito su
movilizacién previa a
la salida, en el marco
de su objeto
contractual.

11

Registrar, verificar y
hacer  seguimiento
oportuno en el
sistema de
informacién que la
entidad defina para
la Gestion de la
Formacion
Profesional Integral
mediante las
siguientes
actividades:
a)Verificando que la
totalidad de los
aprendices
seleccionados
queden en estado
matriculado.
b)Proyecto formativo
aprobado. c)Ruta de
aprendizaje creada.
d)Aprendices
Asociados a la ruta.
e)Registro de juicios

evaluativos
evidenciando el
cumplimiento de los
resultados de
aprendizaje,
comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la
informacioén. De

apoyo a la gestion
del emprendimiento
rural:

Segumiento de las fichas
abiertas, revisando listado de
personas matriculadas, rutas
de aprendizaje creadas vy
aprendices  asociados a
dichas rutas.

Evidencia del seguimiento, en la carpeta de
la obligacién 11 del mes de mayo.

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/
1HcIMh56zhkrR_flgjjG1c11PcjbDtw5K

16

Participar en las
jornadas de

Reunion Lineas de atencién
programa SER el

Pantallazo de la reunidn y tranferencia.
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actualizacion y
transferencia
tecnolégica
convocadas por
Dinamizador  Rural

de Centro SER vy/o
por la Coordinacion

Nacional de
Emprendimiento,
para su
implementacion  en
las acciones del
mismo.

Dinamizador Rural de Centro
con el objetivo de profundizar
en los objetivos de las lineas
y sus herramientas.

Tranferencia de la
Resolucion30021 de 28 de
abril de 2017, modificada por
la resolucion82394 de 29 de
diciembre de 2020 para BPA.

Reunion  programa SER,
convocada por el dinamizador
rural de centro Mauricio Ortiz,
31 de mayo.

Link donde se encuentra la evidencia.

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/
INrl6kLLZUPNngv8ZHF_nBSaMgWbUeHk1ly

20 | Realizar su afiliaciéon
ante la
administradora  de
riesgos laborales que
disponga el SENA,
bajo la clase de
riesgo tipo I
relacionada con
labores agricolas.

Afiliacion a ARL POSITIVA
dispuesta por el SENA, bajo
clase de riesgo Il.

Certificacion de Afiliacion.

Link donde se encuentra la evidencia.
https://drive.qgoogle.com/drive/folders
[1xXn8ZezMYrJ11IBdWWwWNGS4
DOvtwWIUG

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe

Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el

que se describieron las actividades

desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el pago de seguridad
Social del mes de Abril (miplanilla N°50461934). (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (5) folios.

Cordialmente,

LIZETH JOHANA SIERRA ARIZA
Contratista
C.C. No. 1099209126

Recibi a satisfaccion:

OSCAR YESID VEGA FONTECHA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.2338153
Profesional G02

Lider Emprendimiento
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